
【思いやる】

【鍛える】

【創る】

◆笑顔いっぱいの学校

◆安心してかよえる学校

◆お互いに高め合える学校

▼礼儀正しく

▼個性を尊重

▼個性を発揮

●助け合う

●大沼を大切にする

●積極的に協力･交流

地域と共に創る 教科担任制で鍛える 4-3-2システムで思いやる

①郷土を知り、愛する「大
沼学」

①主体的・対話的で深く
「楽しい」授業

① 3回のリーダー経験を通じ
た主体性の育成

②実用的な「英語教育」 ②教科の専門性を生かした
指導

②異学年との関わりを通じ
た多様性の尊重

③地域の方々との対話 ③つながり（系統性）のあ
る学び

③ブロック教員チームによ
る児童・生徒理解の深化

児童生徒が考える今年度目指す姿

重点教育目標

「2030プロジェクト」
～児童生徒が考えた10年後の岳陽の姿～

９年間の子ども理解・一貫性と継続性ある教育・安心感の醸成

1人1人に適した学び・ＩＣＴ活用・自発的な学び

「主体性」の育成・「多様性」の尊重

夢を持つことの大切さを育む・児童生徒のリスペクト（尊重）

4-3-2システム

Kidsブロック 1～4年生

Middleブロック 5～7年生

Seniorブロック 8～9年生

みんなで
創る

みんなの
岳陽
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